Kl =51
4 . EUSKO JAURLARITZA
m GOBIERNO VASCO

EKONOMIAREN GARAPEN

ETA LEMIAXORTASUN SAILA

nemmwono DE DESARAROLLO
COMPETITVIDAD

EI porque de una escuela de
pastores (Artzain Eskola)

ransh umancza
C atal un ya

7 21 128 d octubte

Tremp, 28 de octubre de 2016



Jj ._EUSKO JAURLARITZA

75
. ha z I ™ GOBIERNO VASCO
—— B
tnmwoausuuw

M mm "l mnw- wcmou

CRONOLOGIA DEL ENTRAMADO ASOCIATIVO OVINO EN LA CAV

» 1980: Asociaciones profesionales: Mejora productiva de la oveja latxa.

*» 1984: Ardiekin: Centro de inseminacion y de machos.

* 1984: Centros de gestion: Gestion y asesoria a proyectos del sector ovino.

» 1985: Artzai Gazta: Asociacion de elaboradores de queso de pastor y asesoramiento técnico y comercial.

*» 1987: Denominacion de Origen ldiazabal: Promocion y control de calidad de los quesos.

* 1994: HAZI: Formacion y desarrollo rural y litoral.

* 1997: Artzain Eskola: Formacion y servicio de monitorizacion y asesoria a los

profesionales del sector.

» 2002: Artzain Mundua: Promocion y divulgacion del pastoreo.

+2008: Nuevas tecnologias (webs, comercio electronico, aplicaciones informaticas sectoriales).
+2009: Ardi Latxa: Asociacion sin animo de lucro cuyos fines es investigar y experimentar la

diversificacion del pastoreo extensivo como medio de sostenibilidad de los ecosistemas rurales.
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HAZI
Misidn

La Sociedad Publica HAZI, como sociedad instrumental del Departamento de Agricultura y Pesca del
Gobierno Vasco, tiene como mision planificar y desarrollar acciones de Formacién, Promocion y
Desarrollo Rural, en base a las politicas y estrategias definidas por el Departamento y dando respuesta a
las demandas tanto del sector primario como de la poblacion de las zonas rurales de la CAV; trabajando
en estrecha colaboracion con los agentes y entidades vinculadas al sector primario y al Desarrollo Rural.

Objetivos

* Objetivo general: Restablecer el equilibrio territorial de nuestro Pais, en condiciones de vida 6ptimas,
saludables y viables, favoreciendo el mantenimiento y desarrollo de la cultura y tradiciones rurales.

* Objetivos especificos: Fijacion e incremento de la poblacion prioritando en las actividades agricolas-
ganaderas, gestoras del territorio y mejora de la calidad de vida.
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HAZI — FORMACION REGLADA

Objetivos

* Profesionalizar a los trabajadores del medio rural;

* Innovar y mejorar la competitividad de las explotaciones existentes;

 Contribuir al relevo generacional del sector agrario y del medio rural,

* Fomentar una cultura y mentalidad emprendedora.
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CENTRO

CICLO
Grado medio

CiCLO
Grado superior

Escuela Agraria Arkaute

Explotaciones agrarias extensivas
Jardineria

Gestion y organizacion de empresas
agropecuarias

Escuela Agraria Derio

Explotaciones agrarias intensivas
Jardineria

Gestion y organizacion de recursos
naturales paisajisticos

Escuela Agraria Fraisoro

Explotaciones agrarias
Jardineria

Gestion y organizacion de empresas
agropecuarias
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HAZI - FORMACION CONTINUA

Cursos dirigido a la formacion de los profesionales del Sector Agrario. i
Sector Hortofruticola

 La oferta varia anualmente en funcibn de las necesidades y Jardinerl'a

demandas del sector.

* Metodologia empleada: fundamentalmente practica ofertando
numerosas Vvisitas a explotaciones 6 experiencias punteras que
resulten de interés.

« Grupos reducidos. Viticulturay Enologia
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HAZI — FORMACION INTENSIVA

* Cursos de larga duracion (> 150 horas)
OBJETIVO

Formaciéon de profesionales que se vayan a incorporar o trabajan actualmente en actividades especificas
relacionadas con el sector primario.

OFERTA Y L~ LA Al

¢ fy -
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*Artzain Eskola (ovino-lechero) g , I m Y
*Hortofruticultura E¥a AR .*’Q,
*Agricultura ecolégica s b, <
*Ganado Vacuno de Leche
*Fundamentos basicos de ganaderia
*Agroturismo
«Vitivinicultura

*Multiservicios agrarios
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HAZI - PROMOCION Y DESARROLLO RURAL

DIVERSIFICACION
Y CREACION DE EMPLEO
MANTENIMIENTO
MEJORA DE LA DEL ENTORNO SOCIAL,
CALIDAD DE VIDA CULTURAL Y NATURAL

~ “

/ N

VIVIENDA MEJORA DE LAS
INFRAESTRUCTURAS
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HAZI- PROMOCION Y DESARROLLO RURAL

HERRAMIENTAS DE APOYO A LA PROMOCION

Programa BERPIZTU I Sensibilizacion

A_

Becas

Monitorizacion

Programa GEROA

PROYECTO EMPRESARIAL

Seguimiento y
Consolidacion
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HAZI — FORMACION INTENSIVA Y CONTINUA

Planificacion y Gestion de la Formacion
Intensiva y Continua
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HAZI- FORMACION INTENSIVA Y CONTINUA

| Captacion de necesidades formativas |
|

Presentacion de las necesidades
formativas en la comision de FIC

e
PR

Preinscripcion

¥

Aceptacion

\4

Imparticién
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HAZI ARTZAIN ESKOLA — LOCALIZACION

e Caserio Gomiztegi - Arantzazu (Gipuzkoa)

* Centro conveniado con HAZI (desde 1997).

* Objetivo: aumentar el grado de profesionalidad del pastor.

EUSKO JAURLARITZA

GOBIERNO VASCO
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HAZI ARTZAIN ESKOLA

Artzain Eskola - Escuela de Pastores

Servicio de
monitorizacion
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HAZI ARTZAIN ESKOLA — FORMACION INTENSIVA

o Duracion: 900 horas (6 meses). Sistemias de explotacion e instalaciones: cuadras,
queserias, almacenes, etc.

. Fase tedrica: ciclos monograficos (9 semanas). , > > _ _ 5
Alimentacion, produccion forrajera y manejo del rebano.

* Fase préCtica (15 semanas). Reproduccion y seleccion.

Patologia ovina.

Calidad de la leche y ordeno mecanico.
Elaboracion de queso, gazta-zaharra, cuajada y cecina de oveja.

Marketing y comercializacion. Dinamicas de grupo.

Gestion técnico-econémica, Plan de Ayudas y Proyecto.

Objetivos:

1. Ensefary aprender la actividad practica, el manejo y las técnicas de pastoreo y produccién animal en
explotaciones propias o en el mismo centro.

2. Adaptar al pastoreo nuevas técnicas de produccion racional desde el punto de vista econémico, ecologico
y social.

3. Establecer una dinamica de grupos participativa mediante visitas, charlas, asi como seminarios
monograficos.

4. Dar a conocer técnicas necesarias para un correcto manejo de la explotacion ovina.
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HAZI ARTZAIN ESKOLA — FORMACION CONTINUA

Reciclaje profesional.
Elaboracion de queso

Técnica de esquileo
Elaboracion de derivados lacteos
Instalaciones ganaderas de bajo coste

Mejora continua en rebanos

Comercializacion de productos agro-alimentarios

Objetivos:

1. Apoyar la modernizacion y adaptacion a los nuevos retos de las empresas del sector
primario, tanto a nivel técnico como de gestion.

2. Profesionalizar a los trabajadores del sector primario y medio rural - litoral.

3. Favorecer la incorporacion de jovenes al sector primario.

4, Animar el desarrollo de proyectos y actividades por parte de la poblacion del medio rural -
litoral.

5. Animacion de la poblacion del medio rural - litoral.
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HAZI ARTZAIN ESKOLA — SERVICIO DE MONITORIZACION

Objetivo:

1. Crear y fijar explotaciones ovinas. QQZte

Diagrama:

| souciTuDEs |

A través de warios organismos

| GAZTEENTZAKO

| Rellenar ficha w entrewista | icina del Jowen Agricultor PLANA
[ Técnica de la Oficina del Jovern Agricultor Pl_AN PARA JOVENES

[ COMISION DE WALORAGION | Coordinador de Gaztenck AGRICULTORES

j e \wonsahle de Diputacitn Foral

h =
| mMoNTOREZAGION |«f"+ FORMACION
[Comeenio)

| PLAM DE EMPRESA |

| COMISIOMN DE WALORACIOR
l [ Certificacian)

£ (243

| TUTORlZAClON
[Camsenio)

| EMFPRESA EN MARGHA |

| comision DE vaLORAGCION |

£ [1/3)
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HAZI ARTZAIN ESKOLA — PROYECTO EDUCATIVO (VALORES)

NUEVOS RETOS

Artzain Eskola en cuanto a cooperativa que es hace suyos los siguientes valores para poder trabajarlos en
sus alumnos:

* Desarrollar las capacidades de cada alumno al maximo.

 Personas activas y creativas.

» Capacitadas para el trabajo en grupo.

« Habiles en la utilizacion de las tecnologias de la informacion y comunicacion.
» Euskaldun y abierto a otras culturas. 1
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HAZI ARTZAIN ESKOLA - PROYECTO EDUCATIVO (VALORES)

- Estos valores son referentes constantes en el desarrollo y contextualizacion del
proyecto educativo.

- Calidad: Coherencia entre lo que somos y lo que hacemos.

- En todos los ciclos, niveles y asignaturas trabajamos estos objetivos para que
hoy y en el futuro el alumno disponga de ellos.
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HAZI ARTZAIN ESKOLA - VALORES

Personas creativas y con iniciativa, activas:

» Autoestima

» Autonomia

* Autorregulacion
 Autoexigencia

* Deseo de saber, conocer
* Creatividad

» Capacidad critica

Capacitados para el trabajo en grupo

*Responsabilidad
» Cooperacion

» Respeto

* Solidaridad
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PROCEDIMIENTO:

1. Divulgacion.
2. Preinscripcion
- Ficha de cursillista.
- Carta de motivacion.

3. Entrevista personal: 22 semana de julio.

- Comision de valoracion: Direccidn de la Escuela + pastores-tutores.
4. Comunicacién de aceptacion o negacion: 22 semana de agosto.

6. Inicio de curso: mediados de septiembre.
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CURSO INTENSIVO (OVINO — LECHERO) - PROGRAMACION

HISTORIA Y GENERALIDADES DE UN PASTOREO PERDURABLE
(27 H modulo)
Del 12 al 14 de septiembre

MARNANA TARDE
09:00 — 14:00 15:00 — 19:00

- Bienvenida a los alumnos. - MNormas de funcionamiento.

- Presentacion del curso 16/17. - Alojamiento y manutencion.

- Presentacion del alumnado y - \isita a las instalaciones y rebafio de
LUNES equipo humano de Artzain Eskala Gomiztegi.
12 septiembre y Gomiztegi. - Organizacion del rebafio de practicas.

- Historia del pastoreo.

Arzain Eskola, Mikolas Segurola, Ander Manterala

-Patologias. Evolucion de las

enfermedades infecciosas. -Economia de la explotacion.

- Practicas (manipulacion de los -Financiacion de las inversiones.
MARTE_S animales, tratamientos, condicidn -Salarios. Coste y valoracion de las
13 septiembre corporal, lotes etc.) inversiones (materiales, tiles).

Ekain My

-Descubrirlos diferentes sistemas:

tradicional, ecoldgico e intensivo. - Sistemas de explotacion.

. -Visualizar los espacios (prados, -Asociacionismo y entidades del sector.
MIERC(_)LES instalaciones) -Repaso a los temas impartidos durante |a.
14 septiembre -Visita sistema |gixg en montafia y semana.. Rinamicas de grupo

valle
Batis. Otaegi (Gomiztegi Kogp.)
EMPRENDIMIENTO

( 16 H emprendimiento)
Del 15 al 16 de septiembre

MARNANA TARDE
0
JUEVES - Orientacion, técnica y proyecto (emprendimiento)
15 septiembre Ekain Mura v Batis Otaegi
VIERNES - Orientacion, técnicay proyecto (emprendimiento)
16 septiembre | Fkain Murua y Batis Otaegi
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PRACTICAS Y SEGUIMIENTO

(26 H practicas 8 H seguimiento)
Del 19 al 23 de septiembre

MARNANA TARDE
8:00 - 13:00 15:00 — 20:00
LUNES - Practicas
19 septiembre
MARTES - Practicas
20 septiembre
MIERCOLES -Visita de seguimiento y evaluacion de las practicas
21 septiembre | £\ oin purya y Batis Otaegi

COACHING (5 H)
22 de septiembre

MANANA
9:00 — 14:00

Competencias personales vy
ndizal (proyecto
escolar/proyecto de vida).

JUEVES
22septiembre

Maria Olarte

VIERNES
23 septiembre

- Practicas

EUSKO JAURLARITZA
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PRACTICAS Y SEGUIMIENTO
(10 H practicas)
26 de septiembre

LUNES
26 septiembre

- Practicas

DIA

MARTES
27 septiembre

PRODUCCION FORRAJERA (27 H)
Del 27 al 29 de septiembre

MARNANA TARDE
9:00 — 14:00 15:00 — 19:00
Conceptos basicos sobre produccion ganadera de rumiantes.
Produccion ligada a la tierra: autoabastecimiento.
La evolucién de la actividad productiva del caserio.
Diferentes niveles de intensificacion.

MIERCOLES
28 septiembre

Manejo de las praderas.

Abonados y resiembras en convencional y ecolégico.
Pastoreo rotacional.

Ensilados y henificados de calidad.

Rendimientos forrajeros.

Aprovechamiento de montes en verano.

JUEVES
29 septiembre

Gestion del afio agricola y planificacion.
Alimentacion y manejo en sistemas ecologicos.
La compra de forrajes y otros alimentos.
Criterios de calidad.

La economia de la explotacion ganadera.
Organizacién de las rutinas de trabajo

Puntos de control.

Alina de Castro y Artzain Eskola

VIERNES

30 de septiembre

PRACTICAS Y SEGUIMIENTO (6 H practicas)
30 de septiembre

Practicas
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INTERCAMBIO IPARRALDE-HEGOALDE ( 48 H) PRACTICAS Y SEGUIMIENTO
Del 3 al & de octubre (36 H practicas)
. Del 10 al 14 de octubre
MANANA eilE MARANA TARDE
8:00 — 14:00 15:00 — 21:00 8:00 — 13:00 15:00 — 20:00
LUNES - Practicas
LUNES 10 octubre
3 octubre MARTES _ e
11 octubre Practicas
JUEVES L
13 octubre - Practicas
rﬁgii -\isitas a diferentes sistemas e instalaciones de ovino lechero con razas DIA MANANA
locales (latxa, maneyx cara negra, cara rubiay vasco-beamesa). it
-Rebafio de cabras. VIERNES - Practicas
14 octubre

-Visitas relacionadas con la produccion, transformacion, comercializacion y
MIERCOLES | organizacion.
5 octubre

JUEVES
6 octubre

PRACTICAS Y SEGUIMIENTO (6 H practicas)

7 de noviembre

MANANA
8:00 — 14:00

VIERNES

7 bre - Practicas
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ALIMENTACION Y MANEJO DEL REBANO
(27 H médulo)
Del 17 al 19 de octubre

MANANA TARDE
09:00 — 14:00 15:00 — 19:00

- Alimentos. Materias primas. Composicion.
- Mecesidades de los animales.

PRACTICAS Y SEGUIMIENTO

(36 H practicas 8 H seguimiento)
Del 24 al 28 de octubre

LUNES - Cantidades vy diferentes fases de la produccion (ovejas, corderas).
17 octubre - . . L .
-Visita a los animales y visualizacion de alimentos.
Ifigo Zuriarrain (Abelur)
- Fisiologiay aparato digestivo. Cambios de alimentacion.
- Nocion y composicion de los alimentos.
MARTES . ) . .
- Walores UFL (energia. almidones, proteinas y azlcares).
18 octubre . . . .
- Cerificacion de los alimentos (condiciones para el ecolégico).
Jean Luc Boucheron
- Evaluacion de las necesidades de los animales.
- Manejo de |a alimentacion (cuando y como dar de comer).
- Racionamiento (diferentes raciones)
MIERCOLES - Cantidad' de heno (gtcck]: i.n’\-'iemo: primavera y verano.
- Patologias de |a alimentacion.
19 octubre

- Toxemias de gestacion, acidosis, alcalosis y entero-toxemias.
- Alimentacion de las corderas de reposicion.

MANANA TARDE
8:00 — 13:00 15:00 - 20:00
LUNES - Practicas
24 octubre
MARTES - Practicas
25 octubre
MIERCOLES -Visita de seguimiento y evaluacion de las practicas.
26 octubre Ekain Murua y Batis Otaegi
JUEVES - Précticas
27 octubre
. MARNANA
DIA 8:00 — 14:00
VIERNES - Practicas
28 octubre

- Necrosis.
Ekain Murua
COACHING (9 H modulo)
20 octubre
MARNANA TARDE
09:00 — 14:00 15:00 — 19:00
JUEVES ;i(zt;;npetenmas personales y gmprendizaje (proyecto escolar/proyecto de
2 octubre Maria Olarte
EMPRENDIMIENTO (8 H emprendimiento)
21 octubre
VIERNES - Orientacidn, técnica y proyecto (emprendimiento)
21 octubre

Ekain Murua y Batis Otaegi

EUSKO JAURLARITZA
GOBIERNO VASCO
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LUNES
31 octubre

MANEJO DE |

\ SELECCION E INSTALACIONES

Del 30 de octubre al 4 de noviembre

MARNANA TARDE
9:00 — 14:00 15:00 - 19:00

- Dialogo con el grupo sobre los objetivos.

- Fisiologia de la repraduccian. Anatomia,

- Celos, efecto macho, tratamientos hormonales.

- Consecuencias economicas y técnicas de la reproduccion.

- Colocacién de tratamientos hormonales (esponjas).

Sistemas de reproduccién y manejo en ecoldgico.
Ekain Murua (Gomiztegi Koop. )

MIERCOLES
2 noviembre

Manejo de la reproduccién en un rebario (Gomizteg).

- F'reparacmn a lareproduccion (ovejas y machos).

- Nociones basicas de seleccion.

- Eleccion de ovejas, lotes. Criterios.

- Eleccion de machos. Organizacion general.

- Eleccion de las corderas Evaluacion del afio anterior (fertilidad,
prolificidad).

- Palpacion de testiculos, visualizacion del aparato reproductivo.
Criterios de reproduccién.

gmw (Gomizteaike koop)

JUEVES
3 noviembre

Instalaciones.

- Condiciones y espacio que deben cumplir las instalaciones para el pastor
y el rebafio.

- Espacios necesarios, manejo y organizacion en las instalaciones.
Condicionalidad de los animales y de las instalaciones ganaderas.

Jean Luc Boucheron (Esguela de Mantardan)

VIERNES
4 noviembre

EMPRENDIMIENTO
(8 H emprendimiento)
4 de noviembre

MANANA TARDE

09:00 — 13:30 15:00 — 18:30

- Orientacién, técnicay proyecto (emprendimiento)

Ekain Murua v Batis Otaegi

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

EUSKO JAURLARITZA
GOBIERNO VASCO

EXONOMIAREN GARAPEN
ETA LEMIAXORTASUN SAILA

PRACTICAS Y SEGUIMIENTO

(36 H practicas 8 H seguimiento)
Del 7 al 11 de noviembre

MARNANA TARDE
8:00 — 13:00 15:00 — 20:00

LUNES -~

A - Practicas
T noviembre
MARTES -~

) Practicas
8 noviembre
MIERCOLES - Visita de seguimiento y evaluacion de las practicas.
9 noviembre Ekain Murua y Batis Otaegi
JUEVES - Practicas
10 noviembre

- MANANA

DIA 8:00 — 14:00

VIERNES -~
Practicas

11 noviembre

PRACTICAS Y SEGUIMIENTO

(46H practicas)
Del 14 al 18 de noviembre

MARNANA TARDE
8:00 - 13:00 15:00 — 20:00

LUNES - Practicas
14 noviembre
MARTES - Practicas
15 noviembre
MIERCOLES -

. - Practicas
16 noviembre
JUEVES - Practicas
17 noviembre

. MANANA

DIA 8:00 — 14:00

VIERNES _—
Practicas

18 noviembre
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PARIDERA, PRODUCCION Y CALIDAD DE LA LECHE
(27 H médulo)
Del 21 al 25 de noviembre

MARNANA TARDE
9:00 — 14:00 15:00 — 12
Manejo de las ovejas al final de Ja gestacidn. Alimentacion.
Nacimiento de corderos, gncalgsiramiento. v desinfeccion del corion
umbilical.
Libro de partos, marcaje y corte de rabos.
- Organizacion de la cuadra para la paridera (lotes, ecografia, palpacion
de ubres).
Material de botiquin. Libro de tratamientos. Resultados de las
analiticas de leche.

LUNES
21 noviembre

Jean Luc Boucheron

- Calidad de laleche.

- Composicion.

MARTES - Fisiologia de la produccion de la leche y del orderio.
22 noviembre - Patologias de la produccion lechera.

Tipos de mamitis (infeccidn, microbios, células somaticas
Jean Luc Boucheron

- Funcionamiento y mantenimiento del ordefio mecanico.

Visitas a explotaciones de ovino (Caserio Qraa de Zumarraga v Ermratzu,

MIERCOLES
de Urretxu).
23 noviemb
foviembre - Agro-ecologia. Proyecto de vida.
Sergal [ Xabi Akizy.
COACHING ( 9 H médulo)
ANANA ARD
DIA
09:00 — 14:00 00 — 19:00
JUEVES ;E&;;npetenmas personales y gmprendizale (proyecto escolar/proyecto de
24 noviemb -
roviembre Maria Olarte
EMPRENDIMIENTO ( 8 H emprendimiento)

MANANA TARDE

09:00 —13:30 15:00 — 18:30

VIERNE S
25 noviembre

- Orientacian, técnica y proyecto (emprendimiento)

EUSKO JAURLARITZA
GOBIERNO VASCO

EXONOMIAREN GARAPEN
ETA LEMIAXORTASUN SAILA

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

ELABORACION DE PASTA PRENSADA (IDIAZABAL}W
GAZTAZAHARRA,QUESO FRESCO Y CUAJADA CURSO

(41 H médulo)
Del 28 de noviembre al 2 de diciembre

MANANA
9:00 — 14:00 15:00 — 19:00

- Teorizacion sobre el proceso de elaboracion.
- Medicion del pH y la acidez.

- Control y elaboracién de la salmuera.

- Elaboracion de queso artesanal.

LUNES
28 de noviembre

Arzain Eskola

- Registro sanitario en las queserias.

- Construccion y medidas de las queserias. Queseria portables.
- Sistemas de autocontrol (APPCC).

- Elaboracion de queso lactico.

Artzain Eskola

MARTES
29 noviembre

- Elaboracion de queso |djazabal v queso fresco.

MIERCOLES - Elaboracion de cuajada y crema de queso.

30 noviembre

Artzain Eskola

Visitas a queserias (ldiazabal. Sequra, Legazpi. Qrdizia v
JUEVES Zegama)-

1 diciembre - Dimensiones adecuadas para diferentes tipos de instalacion.
Artzain Eskola

- Cata de quesos.

VIERNES - Tabla de quesos.

2 diciembre - Como explicar las caracteristicas de los quesos al consumidor.
Artzain Eskola
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Lo, msa mas:m ) nmu:u u::ﬂm DEPASTAMENTO D DESARROLLO
PRACTICAS Y SEGUIMIENTO MARKETING Y COMERCIALIZACION - DINAMICAS DE GRUPO
(16 H practicas 8 H seguimiento) (36 H modulo)
Del 5 al 8 de diciembre Del 12 al 15 de diciembre
MARNANA TARDE MARNANA TARDE
8:00 — 13:00 15:00 - 20:00 9:00 — 14:00 15:00 — 19:00.
LUNES - - Marketing y - Compras conjuntas y
L - Practicas
5 diciembre LUNI_ES_ comercializacion. ventas.
12 diciembre - -
MIERCOLES -Visita de seguimiento y evaluacion de las practicas. Iﬁ|5:: I;)kon.a —
7 noviembre ] ] ] - Marketing y comercializacién.
Ekain Munya v Batis Otaegi MARTES - Diversificacion.
DIA MANANA 13 diciembre - Plan comercial.
8:00 — 14:00 Ifiigo Doria
VIE.R."ES - Practicas - Problematica comercial y ventas.
9 diciembre - T
- Practicas de comercializacion.
. - Visitas a:
MIERCOLES

- Ventas en Arantzazu.
- Eroskide Amrasate.
- Unatienda de delicatessen en Arrasate.

14 diciembre

Iiigo Doria

- Marcas y posicionamiento de los productos del pastor.
JUEVES - Organizacion del trabajo, agenda, orden de pricridades.
15 diciembre

Ifiigo Doria
EMPRENDIMIENTO (8 H)
16 de diciembre
MARNANA TARDE
9:00 — 13:30 15:00 — 18:30
VIERNES - Orientacion, técnicay proyecto (emprendimiento)
16 diciembre

Ekain Murua y Batis Otaegi
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ORGANIZACION Y TRABAJOS EN PARIDERA Y QUESERIA

(36 H teoria 24 H practica )
Del 7 al 11 de enero
MANANA
8:00 — 13:00

TARDE
15:00 — 20:00

Organizacion de trabajo (grupos).

- Atencion a partos.

- Amamantamiento de corderos (diferentes sistemas).
Alimentacion del rebafio.

- Ordefio mecanico y manual.

- Elaboracién de queso.

- Mantenimiento de queseria y otras instalaciones.

- Dinamicas de grupo.

SABADO - MIERCOLES
7-11 enero

Gomiztegi Kooperatiba.

ORGANIZACION Y TRABAJOS EN PARIDERA Y QUESERIA
(36 H teoria 24 H practica )
Del 12 al 16 de enero
MANANA TARDE
15:00 — 20:00

8:00 — 13:00

- Organizacion de trabajo (grupos).

- Atencidn a partos.

- Amamantamiento de corderos (diferentes sistemas).
- Alimentacion del rebafio.

JUEVES - LUNES - Ordefio mecanico y manual.

12- 16 enero - Elaboracién de queso.

- Mantenimiento de queseria y otras instalaciones.

- Dinamicas de grupo.

Gomiztegi Kooperatiba.

EUSKO JAURLARITZA

GOBIERNO VASCO

EKONOMIAREN GARAPEN
ETA LEMIAKORTASUN SAILA

DeP‘RVAlIDﬂO DE DESAMOu.O
ECONOMICO Y COMPETIT)

PRACTICAS Y SEGUIMIENTO
(26 H practicas 8 H seguimiento)
Del 17 al 20 de enero
MANANA TARDE
8:00 — 13:00 15:00 — 20:00

MARTES - Practicas
17 enero
MIERCOLES -Visita de seguimiento y evaluacion de las practicas.
18 enero

Ekain Murua v Batis Otaegi
JUEVES -

- Practicas
19 enero

- MANANA
DIA 8:00 — 14:00

VIERNES .

- Practicas
20 enero
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GESTION TECNICO-ECONOMICA Y PLAN DE AYUDAS

(27 H médulo)
Del 23 al 25 de enero

MANANA
9:00 — 14:00

15:00 — 19:00

- Recogiday apuntes de los datos del rebafio.
- Datos técnico-econdmicos de diferentes explotaciones y libros de

EUSKO JAURLARITZA
GOBIERNO VASCO
EXONOMIAREN GARAPEN

ETA LEMIAXORTASUN SAILA

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

PRACTICAS Y SEGUIMIENTO

(36 H practicas 8 H seguimiento)
Del 30 de enero al 3 de febrero

LUNES contabilidad.
23 enero - Figuras juridicas.
- Distribucion de los gastos e ingresos en la explotacion.
Artzain Eskola
- Referencias y criterios técnico-econdmicos de los diferentes
sistemas (tradicional y ecolagico).
MARTES - Margenes bruto y neto.
24 enero - Comparacion entre los sistemas de Iparralde v Hegoalde.
- Plan de ayudas y primera instalacién en Navarra.
Arzain Eskolay Jose Ramon Arrieta (pastor ecolagico)
- Ayudas: primera instalacion, instalaciones productivas,
transformacion y comercializacion.
MIERCOLES - Simulaciones de resultados econdmicos en diferentes
25 enero explotaciones.

- Funciones de un centro de gestion.

Ifiigo.Zuriarrain (centro de gestion)

EMPRENDIMIENTO
(16 H)
Del 26 al 27 de enero

MARNANA TARDE

15:00 - 18:30

9:00 - 13:30

JUEVES - Orientacion, técnicay proyecto (emprendimiento).
26 enero

Ekain Murua y Batis Otaegi
VIERNES - Orientacion, técnica y proyecto (emprendimiento)
27 enero Ekain Murua y Batis Otaegi

MANANA TARDE
8:00 - 13:00 15:00 — 20:00

LUNES _—
30 enero - Practicas
MARTES o

Practicas
31 enero
MIERCOLES -Visita de seguimiento y evaluacion de las practicas.
1febrero Ekain Murua y Batis Otaegi
JUEVES - Practicas
2 febrero

. MARANA
DIA 8:00 — 14:00

VIERNES Practicas
3 febrero
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PRACTICAS Y SEGUIMIENTO
(26 H practicas 8 H seguimiento)
Del 6 al 8 de febrero

MARANA TARDE
8:00 — 13:00 15:00 — 20:00
LUNES -
6 febrero - Practicas
MARTES Practicas
1 febrero
MIERCOLES -Visita de seguimiento y evaluacion de las practicas.
8 febrero

Ekain Murua v Batis Otaegi

JUEVES
9 febrero

COACHING (9 H médulo)

MARNANA TARDE
9:00 — 14:00 15:00 - 19:00
- Competencias personales y gmprendizale (proyecto escolar/proyecto
de vida).
Maria Olarte

VIERNES

10 febrero

Practicas

- EUSKO JAURLARITZA
GOBIERNO VASCO

EXONOMIAREN GARAPEN

ETA LEMIAXORTASUN SAILA

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

PRACTICAS Y SEGUIMIENTO

(46 H practicas)
Del 13 al 17 de febrero

16 febrero

= MANANA
DIA 8:00 — 14:00
VIERNES Practicas
17 febrero

MARANA TARDE
8:00 — 13:00 15:00 — 20:00

LUNES _—
13 febrero - Practicas
MARTES - Practicas
14 febrero
MIERCOLES - Practicas
15 febrero
JUEVES -

- Practicas
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EUSKO JAURLARITZA

GOBIERNO VASCO

EXONOMIAREN GARAPEN
ETA LEMIAKORTASUN SAILA

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

PRESENTACION DEL PROYECTO Y CLAUSURA DEL CURSO
(18 H)
Del 20 al 22 de febrero
MANANA TARDE
9:00 — 14:00 15:00 — 19:00

Artzain Eskola

MARTES

21 febrero
Artzain Eskola, HAZ|, Diputaciones, D.O. |diazabal. Consejo de Pastores y
Colaboradores.

MIERCOLES

22 febrero

Artzain Eskola
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REPARTO DE HORAS

COMPUTO DE HORAS OVINO-LECHERO

Practicas 400

Seguimiento de précticas 56

929
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L. ITSASERTE £TR ELUASAISN SUSTAPENA DEPARTAMENTO DE DEMSROLLO

ORGANISMOS PARTICIPANTES:

» Asociaciones profesionales.
» Consejo de pastores y Escuela de Pastores de Montardon (Francia).
 Centros de Gestion.

 Centros de I+D.

« HAZl y Gobierno Vasco.

» Entidades privadas y Cooperativas.

» Denominacion de Origen Idiazabal.
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EVALUACION DEL ALUMNO/A

» Valoracién monitor — tutor (fase practica).
* Informes de los médulos impartidos.

* Proyecto de mejora de una ganaderia.

b

0ES | EUSKO JAURLARITZA

GOBIERNO VASCO

EKONOMIAREN GARAPEN
ETA LEMIAKORTASUN SAILA

DEPARTAMENTO DE DESARAOLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
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EVALUACION DEL PROYECTO:

Participantes:

» Consejo de pastores.

* Diputaciones de la CAV.

« HAZI.

» Denominacién de Origen Idiazabal.

» Responsables de proyectos.

3. _EUSKO JAURLARITZA

GOBIERNO VASCO

EKONOMIAREN GARAPEN
ETA LEMIAKORTASUN SAILA
WMIVTOMW
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ECONOMICO

BECA DE FORMACION

Beneficiari@s:

» Preferentemente personas empadronadas en la CAV.
* Estar matriculad@ en el curso Ovino de leche.
* Preferentemente personas inscritas GAZTENEK.

Cuantia: 3.200 €

Concesion becas de formacion (tribunal):

* Director de Unidad de Desarrollo Alimentario y emprendimiento o persona en quien delegue.

* Responsable del area de Formacion para el empleo o persona en quien delegue.

* Responsable de HAZI Artzain Eskola o persona en quien delegue.
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Resumen de datos (20 ainos)
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RESUMEN DATOS (20 afios)

| _EUSKO JAURLARITZA _

GOBIERNO VASCO

EKONOMIAREN GARAPEN
ETA LEMIAKORTASUN SAILA

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
ECONOMICO Y

HOMBRES MUJERES TOTAL
202 57 259

<20 ANOS 21- 30 ANOS 31- 40 ANOS > 40 ANOS
56 136 51 16

ARABA BIZKAIA GIPUZKOA NAFARROA ESTADO EXTRANJERO
ESPANOL
41 46 94 36 18 24
CON REBANO SIN REBANO

144

115
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Valoracion del curso

Calidad del profesorado 8,07
Adecuacion de lo temarios 8,23
Grado de cumplimiento del programa 8,38
La calidad de la documentacion recibida 8,38
La calidad de las instalaciones y equipamiento 8,46
La utilidad de la formacién para el desempefio laboral 8,46
La facilidad de asistencia al curso 8,94
El curso de forma global 9

Utilidad del curso para definir el futuro profesional 8,69
Utilidad de la formacion para introducir mejoras o reformas 8,77
Asesoramiento recibido para definir el proyecto 8,69
Visitas y viajes 8,85
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Conclusiones

1. De un total de 259 alumnos/as, el 57% son pastores o hijos/as de pastores y demuestran
una firme vocacion hacia el sector ovino.

2. Laedad mediaronda los 27 afios y el 94% se engloban en la categoria de jovenes pastores
en términos de ayudas al sector ganadero.

3 En 19 afios de actividad contindian con la actividad 159 ganaderos con cualificacion
profesional en el entramado socio-economico del sector ovino, 154 personas contindan con
la actividad ganadera de forma profesional, 28 de ellas de forma parcial y 5 personas como
técnicos del sector.

4  Se ha constituido una nueva comunidad de pastores formados en la Artzain Eskola que

continua con las dinamicas formativas y de innovacion en el sector.
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Pedro Gabiria e

Ines Argarate

Caserio Makatza

Legazpl - Gipuzkoa



ldola Leonet y PatX| Otaegl i
Caserlo Arreta

Belzama Glpuzkoa



= O 3
Jea B@uﬂw eron
Escu e FranC|a



, / 4
i , 4 /

Ander I\/Ianterola

Instituto Labayru



Jose Antonio Prieto
Oihan M.N.I.










[T
e

Eva Ugarte

Neiker




Ina Beltran de Heredia
Neiker




INigo Zuriarrain

Abelur




\\\ \ ‘-‘: ::""»'. - .
Y que el pastor dél mafiana €onetera y contara las
~‘*°"0-\4ejas, eI dinero y Ia§ estrellas

4"‘% ~

'(

n-g
"




